


 Пракса: 
• предлози за покретање поступка поднети од 

стране лекара против другог лекара: 
  
• колега против колеге 
• претпостављени против запосленог 
• запослени против претпостављеног 
  
 Главне карактеристике: 
• предмет : понашање лекара према лекару  
• место:  радни простор (здравствена установа),  
• време: у оквиру радног времена 

 



1. Кодекс професионалне етике ЛКС -
„Међусобни односи лекара“ чл. 66.-77. – 
НАЧИН ПОНАШАЊА 

 

2.  Статут ЛКС - „Дисциплинска 
одговорност“ - чл. 195.  - САНКЦИЈЕ 



Заједничке карактеристике   
• предмет, време, место и својство актера 

  
Разлике: 
• чисто радноправни спорови –

недопуштено водити поступак пред 
судовима части (нема формалних услова) 

• вршење медицинске делатности (постоје 
формални услови) 

 



У току поступка установити: 
1. Да ли је чињење или нечињење лекара 

везано за обављање здравствене 
делатности ? 

  
2. Да ли постоји одговорност ? 

  
Проблеми : 
• докази - сведоци     

 



 
 

Хвала на пажњи ! 
  
  
  
  
  
  

Суд части РЛК Београда 
                                        Рожа Маџаревић 

     секретар суда 
 


